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Folio: INMUJERES/PFTPG/IMEF14/MI/F-22-2015

Sello digital: INMUJERES/PFTPG/IMEF14/MI/F-22-2015{INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS

MUJERES|JALISCO COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE GENERO

10:15:05{81f7990924b5ecfa06f4f9e23f5af30456674b21 |
(14297583805|1429758905)70d67083ach03e7d59a54978¢c3cd067938b56b02

DATOS DE LA INSTANCIA DE LA MUJER EN LA ENTIDAD FEDERATIVA

IMEF

‘Nombre de {2 IMEF:
Fecha de creacién:
Naturaleza juridica:

Domicilio:

Teléfono 1 de la Instancia:
Teléfono 2 de la Instancia:

Correo electrénico de la
Instancia:

Titular de Ia Instancia A
Tratamiento:
Nombre(s):

Primer apellido:
Segundo apellido:
CURP:

Cargo:

Fecha en que asumié el
cargo:

Grado Académico;
Teléfono de la Titular:
Correo t;ie la Titular:

CINSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES

2001 - 12 - 19
.Descentralizada

MIGUEL BLANCO NO. 883
COLONIA CENTRO
GUADALAJARA JALISCO
C.P. 44100

Lada: 33 Tel: 36583170 Ext: 50609
Llada: 33 Tel: 36583170 Ext: 50616

.'mujer@jalisco.gob.mx

* Doctora(or)
:ERIKA ADRIANA
LoYo
BERISTAIN

“LOBE710110MDFYRR19
PRESIDENTA DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES

2015 - 01 - 20
‘DOCTORAEN SOCIOLOGIA
Celular  Fijo ®  Lada: 33 Tel: 35866158 Ext: 50616

loyoerika637@gmail.com

Folio: INMUJERES/PFTPGIIMEF14AMF.22-2015 - Sello digital: INMUJERES/PFTPGINMEF 14/MIF-22-201 S[INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERESIJALISCO COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE

GENEROJIIMD 1121 9FM412015-04-22 10:15:05{817990924b:

DATOS DE LA REPRESENTACION LEGAL

Representante Legal
Tratamiento:
Nombre(s):

Primer apellido:
Segundo apeliido:
CURP:

Funcién o cargo:

Documento que avala la

representacion legal:

Fecha de otorgamiento:

Teléfono 1:
:Teléfono 2:
Correo:

o ) -l-‘?qk_-:tora(or)

9e2315af30456674b21[(1429758905[1429758905)70d67083ach03e 7d59a54878¢3cd067938b56b02

‘ERIKAADRIANA
LoYo

" BERISTAIN
LOBE710110MDFYRR19

PRESIDENTA DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES
ACUERDO DE DESIGNACION Y TOMA DE PROTESTA

2015 - 01 - 20

‘Lada: 33 Tel 36583170 Ext: 50616
Lada: 33 Tel: 36583170 Ext: 50616
loyoerika637 @gmail.com

Folio: INMUJERES/PFTPGAMEF14/MIF-22-2015 - Sello digital: INMUJERES/PF TP GAMEF14/NiF-22-201 S{NSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERESJALISCO COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE
GENERO|IMO11219FM4|2015-04.22 10:1 5:05[817980924 bSecfa06140e23158130456674b21 [(1428758905|1429758905)70d67083ach03e7050a54978¢3cd067938D56002

DATOS DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA

Datos de la entidad emisora del recibo fiscal

Razdn sociai:
RFC:

INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES
{IMO11219F M4

Administrador(a) Financiero(a)

22/04/2015 10:22 pp. m.
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Tratamiento: . Ciudadana(o)

-Nombre(s): :MAXlMlNA. ‘

-Primer apeliido: ‘ 'BASTIDA

-Segundo apeliido: CUEVAS

CURP: ‘BACM640320MICSVX05

'Fun_cién ocargo: B COORD!NADORA DE PLANEACION, EVALUACle Y SEGUIMIENTO
Teléfono 1: lada: 33 Tel:36583170 Ext 50609
Telérp_no 2: {ada: 33 Te]: 36583170 -Exl: 50609 - i

Correo: maxibasi;‘da@hpimail.cbm - .

Folio: INMJJERESPFTPGMEF 14 MIF-22-2015 - Sello digitat: INMUJERES/PFTPGIMEFT 4/M/F-22-2015]INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERESJALISCO COMPROMETIDO CON LA iGUALDAD DE
GENERO[UMO11219FM4 [2015-04-22 10:15:0518/72809. 456674b21](1428758505}1420758905)70d67 7863000679 2

DATOS DE LA COORDINACION DEL PROYECTO

Coordinador(a) del proyecto

Tratarniento: . Ciudadana(o)
Nombre(s): MAXIMINA
Primer apellido: BASTIDA
Segundo apellido: CUEVAS
CURP: BACM640320MJCSVX05
Funcién o cargo: COORDINADORA DE PLANEACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO
Teléfono 1: Lada: 33 Tel: 36583170 Ext: 50609
Teléfono 2: tada: 33 Tel: 36583170 Ext: 50609
Correo: maxibastida@hotmaif.com
Folio: INMUJERES/PFIP GMEF1 4/MF-22.2015 - Sefio digital: INMUJERESIFFTPGIMEF14/MIF-22-2015|INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS #UJERESHALISCO COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE
GENERO[UMO11218FNK{2015.04-22 10:15:05[8A7980924bS 35aB0456674021{{1420758805]1 429758905)70067083ach03e7d58354878¢ 3006793805802
DATOS GENERALES DEL PROYECTO
‘Nombre del proyecto: JALISCO COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE GENERO

EN EL MARCO DE LA DECLARACION POR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, EL
PRESENTE PROYECTO SE PROPONE FORTALECER Y PROMOVER LA INCLUSION DE POLITICAS
’ PUBLICAS Y ACCIONES QUE TENGAN COMO PROPOSITO EL DESARROLLO IGUALITARIO DE
Objetivos: MUJERES Y HOMBRES, MEDIANTE LA APLICACION TRANSVERSAL DE LA PEG EN LA APE Y APM
: AL FOMENTAR PROCESOS PERMANENTES DE CQORD. CON DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS, PARA
INSTITUCIONALIZAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES AFIRMATIVAS QUE POSIBILITEN
SUPERAR REZAGOS HISTORICOS, ASI COMG DE PROMOVER ACCIONES PARA LA INCORPORACION

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA IMEF

LA INTEGRACION BE LOS CONCEPTOS JURIDICOS QUE SE INCLUYERON EN LAS LEYES
"GENERALES DE ACCESO A UNA VIDA LIBRE DE VICLENCIA Y DE IGUALDAD (LGAVLVI), CON
LAS REFORMAS PUBLICADAS A FINALES DF 2013 Y DURANTE 2014, DEBEN ARMONIZARSE CON
LAS LEGISLACIONES ESTATALES EN DICHAS MATERIAS. LA LEY DE JUSTICIA ALTERNATIVA
DEL ESTADO NO PREVE LA PEG COMO VISION ANALITICA, QUE PERMITA QUE LOS METODOS
ALTERNATIVOS PARA SOLUCLONAR CONFLICT0OS SEAN DESARROLLADOS EN UN PLANO DE
IGUALDAD ENTRE LAS PARTES, DE NO DISCRIMINACION, SIN ESTEREOTIPOS, Y QUE EN
AQUELLOS CASOS EN QUE SE INVOLUCRE LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES EN CUALQUIERA
DE SUS MODALIDADES, SE PROHIBA LA UTILIZACION DE ESTOS METODOS, PUES
ACTUALMENTE NO SE AMPARA LA PROHIBICION EN LOS CAS0S DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR.
.FORTALECERA LA OPERACION Y FUNCIONAMIENT(Q DE LOS SISTEMAS ESTATALES TANTO DE
.IGUALDAD COMO EI DE PREVENCION (CEPAEVIM), A TRAVES DE LA FORMACION DE SUS
INTEGRANTES, ASI COMO EN LA ELABORACION DE PLANES DE ACCION DE LOS CONSEJOS, SE

Justificacisn:

Folio: INMUJERES/PFTPG/REF 14/MUF-22-2015 - Seilto digital: INMUJERES/PFTPGAMEF 14/MUF-22-2015{INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERESIJALISCO COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE
GENERO|WMO11219FM4[2015-04-22 10:15:05[8479509. 5ar30456674b21{(1429758005[1429758905)70d67083ach 4978c3c0679! 2

TABLA RESUMEN - DISTRIBUCION DE RECURSOS

‘Cantidad de temas a  Cantidad detemas  Cantidad de mefas

M.ontos maximos registrar " registrados  tegistradas Recur;os programad'os
“Temas obligatorios monto minimo $1,718.750.00° - : 5 s ~ $1,719,337.00
Temas ICIG ~ 1obligatoio 1 1 $76,560,00°
Temas estratégicos Al menos 4 4 5 $803,296.00
: N : : $4,933,500.00: - - - S -
Temas prioritarios Al menos 2 5 8 ) $1.049.1QD,00
: 8 ) $2,538,300.00

Temas opcionales : -

22/04/2015 10:22 p. m.
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Suma de recursos programados para desarcolio det proyecto: $6,186.593.00
Gaslos de coordinacion y seguimiento: $465,657.00 7%
TOTAL: $6,652,250.00
Folio: INMUJERES/PFTPGAMEF 14 VMIF-22-2015 - Selio digilal: INMUJERES/PFTPGVEF1 4/MUF-22- -207S{INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES{JALISCO COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE
GENEROJIUMIT1210FM4[2015-04-22 10:15: :05[81(7060924 560674b21)(1429758905{1420758905)70d67083acb03e7 78c3¢d0679:
GASTOS PARA LA COORDINACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO
o E: "Unidad de Costo " Costo
.'hllo.: Concepto de Gasto , 1 medica Cantidad , Sitario  total
1~ Pago de viticos Alimentacién 14.00 $600.00 $8.400.00
2  Pago de viaticos Hospedaje 14.00 $1,000.c0 $14,000.00
3 Pago de pasajes : Boleto 8.00 $1,500.00 $12,000.00
4  Pago de combustible ) " Litro 1200.00 $14.00 $16,800.00
5 Comprade (tiles de impresion y reproduccion : Cartucho 10.00 $600.00 $6.000.00
6 ° Compra de utiles de impresién y reproduccién Cartucho 20.00 $1,250.00 $25,000.00
7 : Compra de papeleria y utiles de oficina Pape"’gf?c%’n:mes % 100 $30.857.00 , $30,867.00
8 Pago de servicio postal h - Guia 10.00 $260.00 $2,600.00
" Contratacién de servicios de una persona fisica para eI apoyo a la coordinacion y ' -
: 9 ‘seguimiento del pnoyecto Persona 1.00 $210,000.00 $210,600.00
Contratacién de setvicios de una persona fisica para el apoyo a la coordinacion y Persona 1.00  $140,000.00 $140,000.00;

i 10 seguimiento del proyecto

"TOTAL: $465,657.00

Folio: INMUJERES/PFTPGAMEF 14MIF-22-2015 - Sello digilal: INMIUJERESPFTPG/IMEF 14A/F-22-20 1SINSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES|JALISCO COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE
GENEROfIJMO11219FM4[2015-04-22 10:15:05(B17990924b5ecta06/419¢23(5aB0456674b21 1(1429758805}14287588D5)700670832cb03e7059a54978c3:4067938058002

ALCANCES DEL PROYECTO

Alcances

¢Como contribuiran fas metas propuestas en el 'LA LEY ESTATAL PARA LA Y EL PED 2013-2033 ESTABLECEN COMG EJES DE

proyecto para el avance de fa Politica de lgualdad  pppncToN, LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERC, ATENCION

.de la Entidad Federativa?: i M ANTT ~o s PrREE
A LA VIOLENCIA Y LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, EN ESTE ULTIMO SE
'INTEGRA UN APARTADO DENOMINADO TEMAS TRANSVERSALES CUYO EJE

Las actividades que se plantea realizar con el EL PRESENTE ANO EL ESTADO DE JALISCO TENDEA PROCESO ELECT TORAL, ES

:‘:e’;faf;‘:]";";g‘:?ggz‘r’i‘g;;:':sf Jg::ze ‘ieei papsl POR ELLO QUE EL 194 REALIZARA UN SEMINARIO DE CAPACTTACION PAKA

ester Gt WIEF 65 I EasiE Fediialiva LAS NUEVAS TITULARES DE LAS INSTANCIAS MONICIPALES DE LAS MUJERES
A FIN DE FONER EN CONTEXTO LOS TEMAS IMPORTANTES R ATENOER Y

¢Cudles fa parﬁcupaclén de los actores estratéglcos en :as siguientes etapas de! desarroilo del proyecto?

Planeacion: ‘EL IJM BA LOGRADO QUE LAS DEPENDENCIAS UEL GOBIERNC DEL L:“’PADO SE
(INTERESEN EN LAS TEMAS DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, LA NO

Ejecucion: :PARA LA REALIZA( ION DE LA) METAS PROPUESTAS l‘N LA‘? DIL“LI\ENTLQ
? ' :TEMATICAS A ATENDER POR PARTE DEL IJM, EL APOYO OTORGADCG POR

Saguimients: EL IJM HA VENIDO REALIZADO UN TRABAJC DE VINCULACION CON LOS
¢ ’ DIFER[‘NPx' 5 ACTORES ESTRATEG ICUo DEL ESTADO QUE ABONAR A DISMINUIR

Recurso financiero

Del presupuesto total de la IMEF para el ejercicio :17.0(') %

fiscal 2015 ;qué porcentaje representa el fecurso iy TgM CUENTA CON UN PRESUPUESTO DESTINADO EN UN 92 AL PAGO DE

gf:n;f,‘;:’;g:;gz’gz";Zgg%’::’i‘:’g‘g:ﬁ;'a .CAPLTAL HUMANO COL EL CUAL APENAS SE LOGRA CONTAR CON UNA

Expiique =i nportnc: "PLANTILLA DE 40 PERSONAS LO QUE TIENE UN IMPACTO EN LA REALIZACION
SVERSALIZAC wN nr LA

DE ACTIVIDADES
DE ACRIVE uhul £

PARA ABONA
Logros esperados y visién
¢Qué logros espera alcanzar la IMEF para €/ 2018 . conPaR CON UN MARCG LEGAL ARMONIZADO CON LAS DISPOSICIONES
_?r’:n‘;’vaefs"ay%gz' dpe“l’g'gfgr‘: ‘l‘z;fa”g':gg’r:l‘:’:;‘;? " NACIONALES £ INTERNACIONALES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS DE LAS
P . ;MUJERES £ IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMERES,
LIMINAR LA UTILIZACION LE MEDLOS ALTERNATIVGS DE SOLUCIUN A
Indique la visin de corto, mediano y 1argo pIaz0 - FORTALECTMIENTO INSTITUCIONAL DE LA IMEF:
e:‘oczgf‘o uno de los temas abordados en el VGP: ACCIONES DE CAPACITACION A CONSEJOS DE LGUALDAD ¥ VIOLENCIA
ployasR. CONTRA MUJERES PARA ESTABLECER PROGRAMAS DE AGCCION, TMPULSAR
ARMONTZACION LEGISLATIVA DE LAMVLVEJ, LIMHEJ Y LJAEJ. CONCIENTIZAR

Fotio: - Sello digital: INMUJERESPFTPGMEF 14MIF-22:2015)INSTITUTO JALISCHNSE DE LAS MUJERESIALISCO COMPROVETIDO COHM LA IGUALDAD DE GENEROINMO 11219FMA[2015-04-22
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PRODUCTOS

Obligatorios montoe minimo

#
1.

#
2.

R
4.

la LAMVLYV del Estado.

Fortalecimiento Instituclonal IMEF - Armonizar la Ley Estatal de Igualdad entre Mujeres y Hombres
. Meta . Nombre del Producto
.Propuesta de armonizacion  PROPUESTA DE ARMONIZACION DE LA LEY ESTATAL DE iGUALDAD ENTRE MUJERES Y
Hegislativa de la Ley Estatal de HOMBRES Y LA LEY DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA ACUSE
Acceso de las Mujeres a una DE RECIBIDO DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS Y ACUERDOS
‘Vida Libre de Violenica, de Iz GUBERNAMENTALES DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
‘Ley de Iguaidad entre Mujeres
'y Hombres del Estado y la
‘Ley de Justicia Alternativa det

Estado
Fortalecimiento Institucional IMEF - Profesionalizacién de fas titulares de las instancias municipales

_ ... Meta ) ) o Nomb_re del Producto o

Realizar taller de INFORME FINAL DEL TALLER DE SENSIBILIZACION EN PEG DIRIGIDO A 120 TITULARES DE

‘sensibilizacién en perspectiva LAS it4M Y FUNCIONARIADO MUNICIPAL ACUERDO GENERAL DE ACCIONES
:de género dirigido a 120

fitulzres de las MM y
funcionariado municipat con
:una duracién de 8 horas,
‘divididos en 4 grupos.

. ;Rea}izar 8 talleres reginales  INFORME FINAL DE LOS 8 TALLERES REGIONALES DE CAPACITACION SOBRE
-de capacitacion sobre la ‘ARMONIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL ACUERDQ GENERAL PARA

;armonizacfén dela FORTALECER LA ARMONIZACION LEGISLATIVA MUNICIPAL

reglamentacion municipal en
‘el marco de fa Ley de
-lgualdad entre Mujeres y
-Hombres del Edo. de Jalisco'y

Fortalecimiento Institucional IMEF - Profeslonalizac[éri del barsonai de la IMEF
Meta ) _Nomb;e del Producto

Diplomado en Estrategias  INFORME FINAL DEL DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS PARA LA CREAGION DE INDICADORES

‘para la.Creacion de CON PEG TRABAJO FiNAL CON INDICADORES CON PEG
Jndicadores con. PEG dirigido

‘a 30 funcionarias/os

_publicas/os del Insittuto

-Jalisciense de las Mujeres

‘con duracién de 100 horas.

. Realizar tres talleres en Clima INFORME FINAL DE TALLERES DE CAPACITACION EN CLIMA LABORAL
‘Laboraly Corresponsabilidad CORRESPONSABILIDAD LIDERAZGO NEGOCIACION Y ORATORIA

‘para 30 funcionarias/os
publicas/os del 1M, divididos
‘en 3 grupos con duracién de 8

horas cada talier.

Fortalecimiento institucional IMEF - Sistema de igualdad entre mujeres y hombres
Meta Nombre def Producto

‘Elaborar Diagnésticode  DIAGNOSTICO DE PERCEPCION SOBRE DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES E

" percepcion sobre derechos  IGUALDAD DE GENERO EN LA VIDA SOCIAL POLITICA LABORAL Y FAMILIAR

‘humanos de las mujeres e
iigualdad de género en fa vida

‘social, pofitica, laboral y

‘familiar .
Diplomado para el Desarrollo -INFORME FINAL DEL DIPLOMADO PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES
de Habilidades {nstitucionales INSTITUCIONALES CON PEG TRABAJO FINAL DE LOS CONSEJOS

con PEG, dirigido a 30 ’

‘integrantes de los Consejos

Estatales de Igualdad para

Mujeres y Homibres v para

.Prevenir, Atender y Erradicar

:la Violencia contra fas Mujeres
‘con duracion de 100 horas

Realizar Taller de INFORME FINAL DEL TALLER DE CAPACITACION PARA LA PLANEACION DEL PROGRAMA DE

' .Capacitacién para la ACCION OPERATIVO PROGRAMA DE ACCION OPERATIVO DEL CONSEJO

‘Planeacién del Programa de
‘Accién Cperatfivo del Sistema .
-Estatal para ia igualdad entre
‘Mujeres y Hombres dirigido a

"17 integrantes del Consejo
_Técnico con duracion de 8

horas.

Monto
$70,080.00

Monto
$101,200.00

$213,440.00

$147,917.00

..Monto

$360,000.00

$380,000.00

" $38,390.00

22/04/2015 10:22 p. 1.
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Opcionales
Agencia econémica - Economia informal
# Meta o ) ) Nombre del Producto )
24. Realizar Foro de NFORME FINAL DEL FORO DE SENSIBILIZACION Y VISILIBILIZACION DE LAS MUJERES
‘sensibilizacion y visibilizacién .TRABAJADORAS DOMESTICAS SUS NECESIDADES Y SITUACION ACTUAL DIRIGIDO A 40
‘de las mujeres trabajadoras  FUNCIONARIAS OS PUBLICAS OS DE LA APE
domésticas, sus necesidades
y situacién actuat dirigido a 40 -
funcionariasfos publicasfos de
‘la Administracién Pablica
:Estatal con duracién ge 6
horas.
; ' Cultura institucional - Hostigamiento y zcoso sexual
# Meta Nombre del Producto
25. Proceso de capaciacion a las :PROPUESTA DE PROTOCOLO PARA LA PREVENCION Y ATENCION AL HOSTIGAMIENTO Y

¥
-26.

27.

28.

20.

'30. 1

‘Unidades de Género y ‘ACOSO SEXUAL EN LA APE INFORME FINAL DE CAPACITACION SOBRE PROTOCOLO

-elaboracidn de Protocolo Tipo INFORME FINAL DE CAPACITACION EN ELABORACION DE PROTOCOLO A DEPENDENCIAS DE

:para.la Prevencion y Atencién LA APE
al Hostigamiento y Acoso en

‘la Administracion Puablica

Monto

Monto
$44,400.00

_Monto

$130,000.00

$380,000.

Monto
$64,000.00

Monto
$380,000.00.

Monto

$1,288,000.00

$150,480.00

Estatal
Acceso a la jUStICla lmparticién de justlcia (aplscaclén de convenios y tratados internacionales de derechos humanos de las mujeres en imparﬁcuén de
justicia)

Meta Nombre del Producto
Dxplomado enPEGyY INFORME FINAL DEL DIPLOMADO EN PEG Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES EN LAS
:Derechos Humanos defas  :RESOLUCIONES JUDICIALES EN MATERIA FAMILIAR DIRIGIDO A 20 JUZGADORAS E£S :
Mujeres en las resoluciones TRABAJO FINAL DEL GRUPO
‘judiciales en materia famitiar
dirigido a 20 juzgadoras/es
.que imparten justicia en
-materia familias, con duracién :
-de 90 horas.

Acceso a a justicia - Procuracion de justicia (6rdenes de protecci6n)

Meta Nombre del Producto
Realizar Foro sobre Medidas INFORME FINAL DEL FORO SOBRE MEDIDAS DE PROTECCION PARA MUJERES Y RETOS
-de Proleccién para Mujeres y :2015 DIRIGIDO A 35 MINISTERIOS PUBLICOS Y 35 POLICIAS MUNICIPALES SINDICAS 0S GUIA
:Refos 2015 dirigido a 35 :PARA LA EMISION DE ORDENES DE PROTECCION :
‘ministerios publicos adscritos
.a la Fiscalia de Derechos
-Humanos del Estado de
Jalisco y 35 poficias
‘municipales, sindicas/os
‘municpales, con una durac;bn
de8horas ;

Fortalecimiento Institucional IMEF - Sistema de igualdad enfre mujeres y hombres

Meta Nombre del Producto
IMPARTIR DIPLOMADO {INFORME FINAL DIPLOMADO PARA EL DISENO DE SERVICIOS DE ATENCION CON
:PARA EL DISENO DE :PERSPECTIVA DE GENERO DIRIGIDO A 30 FUNCIOARIAS OS PUBLICAS OS DE LA APE
SERVICIOS DE ATENCION TRABAJO FINAL DE GRUPO
CON PERSPECTIVA DE !
GENERO DIRIGIDO A 30
‘FUNCIONARIAS/OS .
:PUBLICAS/OS DE LA APE
.CON DURACION DE 100
-HORAS.

Violencia de género - Violencia de género {atencién)

Meta Nombre del Producto - )
CENTROS DE ATENCION  ‘INFORME FINAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DEL CENTRO DE ATENCION [TINERANTE DE
ITINERANTE EN LOS :LOS MUNICIPIOS DE GUADALAJARA Y TLAJOMULCO DE ZUNIGA REGISTRO DE PERSONAS
.MUNICIPIOS DE ‘ATENDIDAS FICHAS DE REGISTRO INDIVIDUAL
‘GUADALAJARA Y :
.TLAJOMULCO DE ZONIGA ] ' ) )
IMPARTIR 4 TALLERES DE INFORME FINAL DE LOS 4 TALLERES DE CAPACITACION EN VIOLENCIA DE GENERO
‘CAPACITACION EN DIRIGIDO A 80 PROFESIONISTAS ADSCRITOS AL CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES
VIOLENCIA DE GENERO :
DIRIGIDO A 80
PROFESIONISTAS
-ADSCRITOS AL CENTRO DE

‘JUSTICIA PARA LAS
‘MUJERES CON UNA

DURACION DE 12 HORAS
CADA TALLER.

22/04/2015 10:22 p. m.
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31.

32.
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por el que se emiten las Reglas de Operacién del Programa de Fortalecimiento a la: Transversalidad de la Perspectiva de Género, para el ejercicio fiscal 2015,
respecto a la Auditoria, Control y Seguimiento del Programa, proyectos y recursos. Que he lefdo ef parrafo donde se sefata gue “...las instancias de auditoria'y
contral, en el ambito-de sus respectivas competencias, podran promover ia aplicacién de las sariciones correspondientes con fundamento.en la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Péblicos”. Eritiendo que estas mismas Reglas facultan al instifuto Nacional de las Mujeres (Inmujeres), para:
dar seguimiento a los proyecios autorizados a las Instancias de fas Mujeres en las Entidades Federativas (IMEF) y, estando éstas obligadas a presentar informes
parciales y de cierre.

Certifico que la informacién que he proporcionado a través de este instrumento es.correcta'y completa; -que conozco las disposiciones establecidas en el Acuerdo { J
A

http://aplicaciones.inmujeres.gob.mx/e-transversalidad/20 {5/viewRep.
i ! £ f

Violencia de género - Violencia de género {medios de comunicacion)
Meta Nombre det Producto Monto

IMPARTIR UN TALLER PARA INFORME FINAL DEL TALLER PARA LA INCORPORAGION DEL LENGUAJE INCLUYENTE EN LA $57.420.00
LA INCORPORACION DEL  COMUNICACION INSTITUCIONAL PARA 16 TITULARES Y OPERATIVOS DE LAS AREAS DE
LENGUAJE INGLUYENTE  COMUNICACION SOCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO

EN LA COMUNICACION

INSTITUCIONAL: PARA 16

TITULARES Y OPERATIVOS

DE LAS AREAS DE

COMUNICACION SOGIAL

DEL GOBIERNO DEL

ESTADO DE JALISCO-CON

UNA DU4RACION DE 24

HORAS.

Violencia de género - Violencia de género (Norma 046 SSA2-2005)

Meta Nombre del Producto Monto
FORO SOBRE NORMA 048, INFORME FINAL DEL FORO SOBRE NORMA 046 RUTA CRITICA Y MECANISMOS DE $44,000.00
RUTA CRITICA Y COORDINACION PARA 80 FUNCIONARIAS 0OS QUE PRESTAN SERVICIOS EN LAS REGIONES
MECANISMOS DE SANITARIAS DEL ESTADO DE JALISCO
COORDINACION PARA 70 ’
FUNCIONARIAS/OS QUE
PRESTAN SERVICIOS EN

LAS REGIONES
SANITARIAS DEL-ESTADO :

DE JAL: CON DURACION DE d 3

16 HORAS. - i

b
Y

?

s

A,

<
(~
Titulaf de ta IMEF Responsable de la administracién del-proyecto Coorinador(a) del Proyecto
Nofbre y firma - Nombre y firma Nombrey firma
!
{
N

2210472015 10:22 p. m.



